辽宁省文化和数字产业投资基金
管理人遴选打分表

	一级指标
	二级指标
	评分要点
	评分标准
	得分

	基金管理人基本情况（30分）
	管理人资质及背景
（5分）
	实缴注册资本
（3分）
	1亿元及以上：3分；
1000万元-1亿元（包含1000万元）：2分。
	

	
	
	股东背景
（2分）
	控股股东为行业领军企业、资源丰富、综合实力较强：2分。
	

	
	管理规模
（10分）
	在管基金数量
（5分）
	5支及以上：5分；
5支以下：每支1分。
	

	
	
	在管基金规模
（5分）
	50亿元及以上：5分；
40-50亿元（包含40亿元）：4分；
30-40亿元（包含30亿元）：3分；
20-30亿元（包含20亿元）：2分；
10-20亿元（包含10亿元）：1分。
	

	
	历史投资业绩
（10分）
	平均退出收益率
（5分）
	15%及以上：5分；
8%-15%（包含8%）：3分。
	

	
	
	文化和数字类成功投资项目（成功：盈利且退出）（5分）
	5个及以上：5分；
5个以下：每个1分。
	

	
	合规性、声誉及职业操守
（5分）
	合规性
（3分）
	无重大过失，无行政或司法机关处罚、失信信息等记录：3分。
	

	
	
	声誉及职业操守
（2分）
	具有良好的声誉和职业操守：2分。
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	一级指标
	二级指标
	评分要点
	评分标准
	得分

	管理省文投基金情况（70分）
	基金运营
（20分）
	管理及组织架构
（5分）
	具有完备的（1）基金管理架构，（2）投资决策流程，（3）投后管理流程，（4）退出流程，（5）风险控制流程；
每包括以上1项，得1分。
	

	
	
	投资逻辑
（5分）
	符合基金市场化投资理念和扶持辽宁文化产业发展要求：0-5分。
	

	
	
	投后管理
（5分）
	投后管理和基金退出方式及渠道有详细说明，且科学合理：0-5分。
	

	
	
	风控能力
（5分）
	对投资项目风险控制流程和处置有详细说明，且科学合理：0-5分。
	

	
	管理团队
（15分）
	管理团队文化和数字类投资金额
（5分）
	主导或参与投资文化和数字类项目规模总计5亿元及以上：5分；
4-5亿元（包含4亿元）：4分；
3-4亿元（包含3亿元）：3分；
2-3亿元（包含2亿元）：2分；
1-2亿元（包含1亿元）：1分。
	

	
	
	管理团队文化和数字类投资项目
（5分）
	主导或参与文化和数字类项目5个及以上：5分；
5个以下：每个1分。
	

	
	
	管理团队人员规模
（2分）
	拥有5名及以上具有股权投资和相关经验的专业人员：2分；
拥有3名-4名专业管理人员：1分。
	

	
	
	管理团队本地服务能力
（3分）
	常驻沈阳办公人员3人及以上：3分；
3人以下：每人1分。
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	一级指标
	二级指标
	评分要点
	评分标准
	得分

	管理省文投基金情况（70分）
	出资情况
（10分）
	带资比例
（7分）
	40%及以上：7分；
[bookmark: _GoBack]30%-40%（包含30%）：3分。
	

	
	
	资金性质
（3分）
	自有资金：3分；
自有资金+募集资金：2分；
募集资金：1分。
	

	
	项目储备及拟投项目
（10分）
	拟投项目
（6分）
	具有明确、优质的文化和数字类拟投项目6个及以上：6分；
具有明确、优质的文化类拟投项目6个以下，每个1分。
	

	
	
	项目储备
（4分）
	具有文化和数字类项目储备库，优质项目数量30个及以上：4分；
20-30个（包含20个）：3分；
10-20个（包含10个）：1分。
	

	
	返投情况
（15分）
	扶持辽宁省文化产业发展
（15分）
	具有返投辽宁、助力辽宁文化产业发展的科学的、可落地的具体计划和项目：0-15分。
	

	管理人最终得分
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